Studentsamskipnaden i Molde
Protokoll fra Styremgte 1/2026 - Styremgte

Sted: Mgterom 2A 1.085
Dato: 12. februar 2026, 09:30
Deltakere: Bente Aure Myrstad (direktar), Stina Nordland (styrets leder), Emilie Stoltenberg Russeltvedt

(styremedlem), Marthe Jgrgensen (styremedlem), Stian Kronlund (styremedlem), @yvind
Sgrensen (styremedlem), Maja Moen Bugge (varamedlem), Svein Brathen (varamedlem) og
Therese Hammerg Evensen (observatar)

Mgteleder: Stina Nordland

Styret var beslutningsdyktig i henhold til aksjeloven § 6-24. Styrebehandlingen ble gjennomfart som et mate.

Item 1-1-2026 Godkjenning av innkalling og agenda - Beslutning
Innkalling og agenda til styremgtet ble lagt frem for godkjenning.

Det ble fattet folgende vedtak:

Innkalling og agenda til styrematet godkjennes.

Item 2-1-2026 Gjennomgang av protokoll fra forrige styremgte - Beslutning
Protokoll fra forrige styremgte ble gjennomgatt.

Det ble fattet fglgende vedtak:

Protokoll fra forrige styremate ble gjiennomgatt og er signert.

Item 3-1-2026 Orientering fra styreleder - Beslutning

| forkant av styremgtet har styreleder Stina Nordland veert i dialog med studentdemokratiet og
studentorganisasjonene, og orienterte om aktuelle saker.

Det ble fattet fglgende vedtak:

Styret tar orienteringen til etterretning.

Item 4-1-2026 Orientering fra direktor - Beslutning

Direktar ga en orientering om aktuelle saker deriblant

Drift i avdelingene

50 ars jubileet

Fleksible studenter - tilbud

SHoT

DNT avtale

Sgknad - Mulighetsfondet (Rakke)

Det ble fattet fglgende vedtak:

Direktarens orientering om aktuelle saker tas til etterretning.
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Item 5-1-2026 Campusutviklingsplan (CUP) - orientering og innspill fra SiMolde - Beslutning

Direktgr @yvind Sgrensen ga en orientering om Hggskolen i Moldes arbeid med revisjon av
campusutviklingsplan (CUP) og hvilke temaer Studentsamskipnaden i Molde er invitert til & gi innspill pa.

Geir Oterhals orienterte om status i arbeidet med & utrede kombinerte treningsfasiliteter og sosiale mgteplasser
for studentfrivilligheten.

Bente A. Myrstad orienterte om status for prosjektet Mablering av 90-meterskogen.

Det ble fattet fglgende vedtak:

Styret tar orienteringen til etterretning og kom med innspill til den videre prosessen, med seerlig fokus pa
involvering av studenter i prosjektene.

Item 6-1-2026 Studentboliger i Kristiansund - Beslutning
Direkter ga en orientering om status pa prosjekt Studentboliger i Kristiansund

Fremdrift
Overtakelse
Utleie
@konomi
Gatetun

Det ble fattet fglgende vedtak:

Styret tar orienteringen til etterretning.

Item 7-1-2026 HMS arsrapport 2025 - Beslutning

HMS-rapporten utarbeidet av Bedriftshelsetjenesten ble lagt frem for styret til orientering. Rapporten omhandler
en vurdering av virksomhetens HMS-arbeid, inkludert arbeidsmiljg, sykefraveer, risikoforhold og forebyggende
tiltak. Det ble utdelt informasjon om status i nasituasjonen samt fremhevet eventuelle forbedringsomrader og
anbefalte tiltak.

Administrasjonen presenterte rapporten som et verdifullt grunnlag for videre oppfalging av HMS-arbeidet. Det
ble informert om at eventuelle tiltak og oppfalgingspunkter vil bli behandlet i samarbeid med vernetjenesten,
tillitsvalgte og ledelsen, og at dette vil bli fulgt opp innenfor de ordinsere HMS-rutinene.

Det ble fattet folgende vedtak:

Styret tar HMS-rapport fra Bedriftshelsetjenesten til orientering.
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Item 8-1-2026 Strategiske tema - mal og utfordringer - Beslutning
Direktgr orienterte styret om status i Samarbeidsprogrammet. Det er for tiden hgy aktivitet p& tvers av
samskipnadene, med flere padgaende prosesser, arbeidsgrupper og nettverk der SiMolde deltar aktivt.
Samarbeidet bidrar til erfaringsutveksling, kompetansedeling og utvikling av felles Igsninger innenfor
samskipnadenes kjerneomrader.
Videre ble styret orientert om at prosjektet Studentvennlig region nd er avsluttet som prosjekt og har gétt over i
driftsfase. Samarbeidet med neeringslivet har hatt en positiv utvikling, og det er etablert flere gode relasjoner og
initiativ. Karriereforum hadde bl.a rekordhgy deltakelse i &r. Samtidig ble det pekt pa at det fortsatt finnes et
betydelig potensial for videre styrking av samarbeidet med naeringslivet.
Det ble foreslatt & legge strategisamling for styret i tilknytning til styremgtet 23. april.
Det ble fattet falgende vedtak:
Styret tar direktgrens orientering om status i Samarbeidsprogrammet og Studentvennlig region til orientering.
Styret vedtar at strategisamling for styret gjennomfares i tilknytning til styrematet 23. april.

Direktar bes sgrge for utsendelse av egen innkalling med agenda og nadvendig praktisk informasjon i
forkant av matet.

Item 9-1-2026 Eventuelt - Informasjon

Det foreld ingen saker under eventuelt

Det var enstemmighet i alle avstemningene.
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